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ANUNCIO

LISTADO PUNTUACIONES TOTAL DE LAS FASES CONCURSO y OPOSICION DEL
PROCESO DE SELECCION PARA CUBRIR UNA PLAZA DE DOCENTE DE LA
ESPECIALIDAD DE COMPETENCIAS CLAVE: NIVEL 2 PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA CASTELLANA Y
COMPETENCIA MATEMATICA” EN EL CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA
VEGA SIERRA ELVIRA.

DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA BASE NOVENA: Sistema de Seleccién

(1. Fase Oposicion+2. Fase Concurso) y en relaciéon al Acta de fecha 26 de

Fecha Firma: 29/02/2024
HASH: 13bbc325586998a1e2c5c6c415e36f40
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Maria Jose Mateos Ortigosa (1 de 1)

Gerel

febrero de 2024 del tribunal de seleccion,

Las calificaciones obtenidas por los/as aspirantes en relaciéon a (1. Fase

CLF: P egosoiaH

Oposicién) son los siguientes:

APTO/ NO
APELLIDOS NOMBRE DNI APTO
MOHAMED MOHAMED BERGALI | 45%k*76Y APTO
INMACULADA BUSTOS MONTORO | 44**++86B APTO
NO
KoKk
ANA PATRICIA GARCIA CARDENETE | 76 82Q PRESENTADO

Los resultados de la suma de todas las fases que han regido el proceso de

seleccién son los que siguen:

iona | Pagina 1 de 2

C.DOCTOR JIMEMEZ RUEDA 1 iB210, ATARFE. GRAMADA, t1F.; 938 4

PUNTUACI
OPOSICI ON FINAL z

FORMACI | EXPERIE PUNTUAE

APZ';"'D NO'::BR DNI (3.:)( ON NCIA CONSURS ON TOTAE;?L
60) (Max 15) | (Max 25) (maximo F|NA|;§

40)

MOHAME gee
sksksksk 283

D MO':)AME 456Y / 50 0,20 3,44 3,64 53,641%
BERGALI é_;
BUSTOS BEE
*okokk o289

MONTOR INMACUL | 448 45 4,33 0,91 5,24 50,2958
ADA 6B 38

o Sk




CLF: P egosoiaH

C

Veca-Sierra Elvira

Por tanto, el Tribunal ACUERDA por unanimidad, de acuerdo a las Bases que
rigen una plaza de docente de la especialidad de competencias clave: nivel 2
para certificados de profesionalidad sin idiomas: comunicacidn en lengua
castellana y competencia matematica” en el Consorcio para el Desarrollo de
la Vega Sierra Elvira lo que sigue:

PRIMERO: Proponer al érgano de contratacién (Presidente del Consorcio) el
siguiente aspirante para su posterior CONTRATACION:

- MOHAMED BERGALI, MOHAMED 45**++76Y

SEGUNDO: Remitir la propuesta de la candidata seleccionada para el puesto
objeto de la convocatoria de seleccién junto con su curriculum acreditado a la
Consejeria de Empleo Formacién y Trabajo Auténomo, Area de Formacion
Profesional para el Empleo para que concedan visto bueno y validaciéon del
mismo.

TERCERO: Elaborar una Bolsa de trabajo con el aspirante aprobado no
seleccionado para cubrir los puestos de cese, baja renuncia o sustitucién.

-  BUSTOS MONTORO, INMACULADA 44****86B

En Atarfe, documento firmado por M2 José Mateos Ortigosa, Gerente del
Consorcio Vega Sierra Elvira y Presidenta del Tribunal, a la fecha de la firma
electrénica.
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