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ANUNCIO  

LISTADO PUNTUACIONES TOTALES DE LA FASE CONCURSO-OPOSICIÓN DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN DE DOCENTE DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACIÓN “VALDERRUBIO ATIENDE” Y 

“FUENTE ASISTE” EN EL CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA SIERRA ELVIRA. 

 

Visto el Acta de fecha 12 de mayo de 2023 del tribunal de selección y de acuerdo con lo dispuesto 

en las bases de selección, la suma de todas las fases queda como sigue: 

 

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO (SSCS0108) 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 
OPOSICIÓN 
MAX. 100 
PUNTOS 

 
Formación 
Max 25 Pt. 

Experiencia 
Profesional 
Max 45 Pt. 

 
ENTREVISTA
MAX 30 PT 

Total, 
Concurso 
MAX.100 
PUNTOS 

TOTAL, 
CONCURSO 

Y 
OPOSICIÓN 

MORENO 
MESA 

MIGUEL 
ANGEL 

30****19-Z 90 20 9,73 25 54,73 144,73 

ROJANO 
AGUILERA 

JESUS 30****09-L 70 5,6 1,9 25 32,5 102,5 

 

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208) 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 
OPOSICIÓN 
MAX. 100 
PUNTOS 

 
Formación 
Max 25 Pt. 

Experiencia 
Profesional 
Max 45 Pt. 

 
ENTREVISTA
MAX 30 PT 

Total, 
Concurso 
MAX.100 
PUNTOS 

TOTAL, 
CONCURSO 

Y 
OPOSICIÓN 

SIERRA POLO 
ROSALIA 
MARIA 74****42-J 

70 9 1,89 27 37,89 107,89 

BELMEHDI 
BENHSSAIN KARIMA 77****73-B 

80 25 1,34 27 53,34 133,34 

MACIAS 
SEGURA ROCIO 74****00-A 

90 25 16,98 27 68,98 158,98 

GARCÍA 
RODRÍGUEZ ROSA 23****36-J 

60 23,38 8,02 24 55,40 115,4 

ROJANO 
AGUILERA 

JESUS 30****09-L 
80 5,6 0,6 24 30,2 110,2 

 

 

Por tanto, el Tribunal ACUERDA por unanimidad y conforme a las Bases, lo que sigue: 

 

PRIMERO. -Proponer al órgano de contratación (Presidente del Consorcio) el siguiente aspirante 

para su nombramiento como docente del “Programa Empleo y Formación” “VALDERRUBIO 

ATIENDE” Y “FUENTE ASISTE” a: 
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ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO (SSCS0108) 

- MIGUEL ANGEL MORENO MESA  30****19-Z 

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208) 

- ROCIO MACIAS SEGURA 74****00-A 

 

SEGUNDO. - Remitir la propuesta del candidato seleccionado para el puesto objeto de la 

convocatoria de selección junto con su curriculum acreditado a la Consejería de Empleo 

Formación y Trabajo Autónomo, Área de Formación Profesional para el Empleo para que 

concedan visto bueno y validación del mismo. 

 

 

TERCERO. - Elaborar una Bolsa de trabajo con los/as aspirantes aprobados/as no seleccionados/as 

para cubrir los puestos de cese, baja renuncia o sustitución. 

 

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO (SSCS0108) 

- JESUS ROJANO AGUILERA 30****09-L 

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208) 

- KARIMA BELMEHDI BENHSSAIN 77****73-B 

- ROSA GARCIA RODRIGUEZ 23****36-J 

- JESUS ROJANO AGUILERA 30****09-L 

- ROSALIA MARIA SIERRA POLO 74****42-J 

 

 

En Atarfe, documento firmado por Mª José Mateos Ortigosa, Gerente del Consorcio Vega Sierra 

Elvira y Presidenta del Tribunal, a la fecha de la firma electrónica. 

 


