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ANUNCIO  

LISTADO PUNTUACIONES DE LA FASE CONCURSO-ENTREVISTA EN EL PROCESO DE SELECCIÓN DE TRES 

PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS/AS A TRAVES DE OFERTA SAE, PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE 

EMPLEO Y FORMACION 2022, (PROYECTOS CONECTA`22, TARACEA`22, VALDERRUBIO ATIENDE, GÜEVEJAR 

22 Y FUENTE ASISTE). 

Visto el Acta de fecha 25 de abril de 2023 del tribunal de selección proceso de selección de TRES PLAZAS DE 

ADMINISTRATIVOS/AS como funcionario interino, en el Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira, 

y de acuerdo con lo dispuesto en la Base 9.2C (Entrevista) de las bases que han de regir la contratación. Los 

resultados de la Entrevista, son los que siguen: 

APELLIDOS NOMBRE DNI ENTREVISTA 

SANCHEZ ALVAREZ IGNACIO 24****62-J 8 

ARROYO RAMIREZ MARGARITA DOLORES 77****14-R 8 

LUQUE JIMENEZ MARIA JOSE 74****14-Y 8 

LINARES GONZALEZ MARIA JOSE 52****24-G 8 

CHICOTE LLACER SANTIAGO 20****34-Q 8 

SANCHEZ BARCOS MARIA ESTEFANIA 75****74-H 8 

GANFORNINA VELA MARIA BELEN 47****84-L 8 

 

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 9, la suma de todas las fases que han regido el proceso de selección 

es el que sigue: 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 

OPOSICIÓN 

MAX. 60 

PUNTOS 

Ponderados 

 

Formación 

Max 10 Pts. 

Experiencia 

Profesional 

Max 20 Pts. 

 

ENTREVISTA 

Max 10 Pts 

Total, 

Concurso 

Max. 40 Pts 

TOTAL, 

CONCURSO 

Y 

OPOSICIÓN 

100 Pts 

SANCHEZ 

ALVAREZ 
IGNACIO 24****62-J 33,08 6,12 20 8 34,14 67,20 

LUQUE 

JIMENEZ 
MARIA JOSE 74****14-Y 47,1 5,04 9,74 8 22,78 69,88 

LINARES 

GONZALEZ 
MARIA JOSE 52****24-G 45,83 7,8 20 8 35,8 81,63 

CHICOTE 

LLACER 
SANTIAGO 20****34-Q 33,08 1,43 11,6 8 21,03 54,11 

SANCHEZ 

BARCOS 

MARIA 

ESTEFANIA 
75****74-H 44,48 3,83 10,35 8 22,18 66,66 

GANFORNINA 

VELA 
MARIA BELEN 47****84-L 34,13 0,6 10,1 8 18,7 52,83 
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Por tanto, el Tribunal ACUERDA por unanimidad, de acuerdo a las Bases de Selección que rigen la selección 

para cubrir TRES PLAZAS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO como funcionario interino, en el Consorcio, 

vinculado al programa “Empleo y Formación”, en el Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira, lo 

que sigue: 

 

PRIMERO. -Proponer al órgano de contratación (Presidente del Consorcio) los siguiente aspirante para su 

posterior NOMBRAMIENTO a: 

 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 

LINARES GONZALEZ MARIA JOSE 52****24-G 

LUQUE JIMENEZ MARIA JOSE 74****14-Y 

SANCHEZ ALVAREZ IGNACIO 24****62-J 

 

 

SEGUNDO. -  Aprobar relación complementaria (Bolsa de trabajo), de aspirantes aprobados/as y no 

seleccionados/as que servirá para cubrir puestos de cese, renuncia y o sustitución a: 

 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 

SANCHEZ BARCOS MARIA ESTEFANIA 75****74-H 

CHICOTE LLACER SANTIAGO 20****34-Q 

GANFORNINA VELA MARIA BELEN 47****84-L 

 

 

En Atarfe, documento firmado por Mª José Mateos Ortigosa, Gerente del Consorcio Vega Sierra Elvira y 

Presidenta del Tribunal, a la fecha de la firma electrónica. 
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